057 Sozial- und Methodenkompetenz Verwaltungsschule

Gemeindetag

Teams aufbaven und effektiv mit Teams arbeiten =

Zielgruppe

Fuhrungskréafte und Amtsleitungen aller Fachbereiche

Termin Ort Landkreis Beginn / Ende
23.04.2026 72336 Balingen Zollernalbkreis 09.00 Uhr - 16.30 Uhr
01.10.2026 75196 Remchingen Enzkreis 09.00 Uhr - 16.30 Uhr
Tagungsgebuhr Stornokosten

240,00 € je Teilnehmer/in 50% ab 2 Wochen vor dem ersten Seminartag

Referent/in

Carsten Quednow, Mediationsbiiro Carsten Quednow, Gorwihl, www.quednow.de

Themenschwerpunkte

Fuhrungskréfte sind taglich gefordert ihre Mitarbeitenden effektiv aufzustellen, einzusetzen und Teams zu formen.
Sie stehen dabei permanent zwischen den Bedirfnissen der Mitarbeitenden, den Anforderungen der Gesetze und
Ilhren eigenen Vorgesetzten. Schlielich steht die Erflllung der Aufgaben an erster Stelle. Dies richtig zu verteilen
und abzuwagen bendtigt Geschick und Erfahrung. Dabei sollte die eigene Motivation und Ausstrahlung immer
perfekt sein. Das Seminar soll sensibilisieren, hinterfragen, motivieren und lhnen helfen die Ablaufe und Routinen
zu verstehen und zu verbessern.

Erlebbar, kreativ und teils spielerisch wird dies in aktiven Simulationen und mit lhren eigenen mitgebrachten
praktischen Féllen besprochen. Der Themenkoffer von Mediation und Coaching gibt Ihnen starkende Impulse. Im
Blickfeld bleibt die eigene Gesundheit und Arbeitskraft, damit Sie das Team kraftvoll fuihren und leiten kénnen.

= Grundlagen der Teamarbeit: Definition und Bedeutung von Teams, Unterschiede zwischen Gruppen und
Teams

= Teambildung: Phasen der Teamentwicklung, Auswahl und Zusammenstellung von Teammitgliedern

= Rollen im Team: Identifikation und Nutzung von Starken, Umgang mit unterschiedlichen Personlichkeiten

= Motivation und Engagement: Strategien zur Steigerung der Teamleistung, Motivationstechniken

=  Fibhrung im Team: Unterschiedliche Fuhrungsstile, situatives Flhren

= Zielsetzung und Planung: SMART-Ziele setzen, Aufgabenverteilung und Zeitmanagement

» Virtuelle Teams: Herausforderungen und Losungen flr die Zusammenarbeit in virtuellen Teams

=  Gruppendynamik: Verstehen und Nutzen von Gruppendynamiken, Umgang mit schwierigen
Teammitgliedern

= Kommunikation im Team: Effektive Kommunikationsstrategien, Feedbackkultur etablieren

= Konfliktmanagement: Erkennen und Lésen von Konflikten, Mediationstechniken

= Praxisbeispiele und Fallstudien: Analyse und Diskussion realer Beispiele, Transfer in den Arbeitsalltag

= Selbst- und Fremdwahrnehmung: Reflexion der eigenen Rolle im Team, Feedbackprozesse

= Teamentwicklung: Langfristige Strategien zur kontinuierlichen Verbesserung der Teamarbeit

= Resilienz im Team: Aufbau von Widerstandskraft und Anpassungsfahigkeit in Teams
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Anmeldung
Teams aufbauen und effektiv mit Teams arbeiten

Veranstaltungsnummer Termin Veranstaltungsort Kreis

0 264057.01385-001 23.04.2026 72336 Balingen Zollernalbkreis
0 264057.01385-002 01.10.2026 75196 Remchingen Enzkreis
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